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Kurzbeschreibung  

Zunehmend komplexe Problemstellungen erfordern bewegliche Strukturen und agile Organisationen. Kanban (zu 

Deutsch: Signalkarte) erfreut sich – als eine von vielen agilen Methoden – großer Beliebtheit im modernen 

Projektmanagement. Kanban dient der besseren Steuerung und Verbesserung komplexer Informationsflüsse im 

Projektmanagement. Der Vorteil: Kanban setzt genau da an, wo Sie gerade stehen. Im ersten Schritt erfolgt die Analyse 

der aktuellen Prozesse, die im Anschluss optimiert werden sollen. 

 

Im Online-Workshop erlernen Sie die Grundlagen, Methoden und Instrumente von Kanban anhand praxisnaher Beispiele. 

Anschließend sind Sie in der Lage, die Methode direkt in Ihrem Unternehmen erfolgreich anzuwenden. Darüber hinaus 

werden Ihnen die Grundlagen angrenzender Projektmanagementthemen vermittelt –  zum Beispiel: die Steigerung der 

Teamproduktivität, Erhöhung der Transparenz, das Optimieren der Vorlaufzeit und die Erhöhung des Durchsatzes.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Was lernen Sie in diesem Online-Workshop?  

Sie erfahren, was hinter der agilen Projektmanagement-Methode Kanban steckt und wie Sie diese in Ihrem Unternehmen 

erfolgreich einsetze können, um Prozesse kontinuierlich zu verbessern. Anhand von praktischen Beispielen sind Sie 

anschließend in der Lage, Kanban in zahlreichen Umgebungen – beispielsweise in der Entwicklung, in Marketing, HR, aber 

auch im privaten Umfeld – einzusetzen. In diesem Seminar erhalten Sie zudem Handlungsempfehlungen, wann und wie 

das Kanban-System am sinnvollsten eingesetzt wird, und erfahren, welche Vorteile Kanban im Vergleich zu anderen 

agilen Methoden bietet. 

Inhalt des Online-Workshops 

 Agile Werte und Prinzipien 

 Die Kanban Prinzipien, u.a. Push vs. Pull-Prinzip 

 Die Methode Kanban mit allen gängigen Praktiken 

 Häufige Ergänzungen zu Kanban, u.a. Rollen 

 Kanban-Übungen 

 Transformation des aktuellen Vorgehens zu Kanban 



An wen richtet sich das Seminar?  

Dieses Seminar richtet sich an Projektleiter und -mitarbeiter, die Kanban in ihren Arbeitsalltag integrieren möchten. 

Hierbei sind auch speziell Führungs- und Fachkräfte zu nennen, die sich für Agilität interessieren und vielleicht auch schon 

festgestellt haben, dass in ihrem Kontext Scrum als die gängigste agile Methode nicht passt. Teilnehmer des Seminars 

können eigene Fallbeispiele bzw. Informationen über aktuelle Prozesse und Abläufe mitbringen. 

 

Didaktischer Aufbau des Seminars?  

Das Seminar wird im interaktiven Charakter durchgeführt. Die Teilnehmer erlernen anhand von Praxisübungen, was 

Kanban ist und wie mit den Kanban-Prinzipien wie Aufgabentypisierung, Spezialisierung, WIP-Limits, Flow etc. 

erfolgreiches agiles Projektmanagement betrieben werden kann. Speziell der interaktive Teil mit u.a. dem Abbilden des 

eigenen Prozesses in Kanban helfen für ein gutes Verständnis.  

Zusatzinformationen  

 Der Online-Workshop findet in einer kleinen Gruppe statt. Unser Referenten können 

dadurch auf individuelle Fragestellungen besser eingehen. 

 Pausen werden zeitlich flexibel gehalten, damit alle fokussiert bleiben können.  

 Die Durchführung des Online-Workshops kann erst ab einer Mindestteilnehmerzahl von 4 

garantiert werden.  

 Die Bitkom Akademie ist anerkannter Bildungstra ̈ger in Baden-Württemberg und 

Nordrhein-Westfalen. Teilnehmer haben im Rahmen des Bildungszeitgesetzes die 

Möglichkeit, Bildungsurlaub bzw. eine Bildungsfreistellung zu beantragen. Auf Anfrage 

erstellen wir auch Anträge auf Anerkennung unserer Veranstaltungen in anderen 

Bundesländern. 

Entdecken Sie unsere neuen Online-Workshops  

 Die Online-Workshops der Bitkom Akademie sind keine Videos on Demand, sondern sind live und dialogorientiert. 

Die Teilnehmer erwartet eine interaktive Schulungsatmosphäre mit individueller Betreuung durch die Experten 

aus dem Bitkom-Netzwerk. Unsere Experten wechseln zwischen spannenden Vorträgen, interaktiven 

Gruppenarbeiten und offenen Q&A-Sessions. Phasen der Einzelarbeit sowie regelmäßige Pausen runden das 

didaktische Konzepte der virtuellen Weiterbildungen ab. Die Teilnehmenden benötigen lediglich eine stabile 

Internetverbindung und einen aktueller Browser. 

 Die Online-Workshops finden in kleinen Gruppen statt. Auf diese Weise können wir einen gleichbleibend hohe 

Qualität und eine interaktive Atmosphäre sicherstellen. Gleichzeitig können unsere Referenten so gezielt auf 

unternehmensspezifische Problemstellungen und Fragen der Teilnehmenden eingehen.  

 Die Mindestteilnehmerzahl beträgt vier Personen. Maximal nehmen 15 Personen am Online-Workshop teil. 
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Seminarprogramm 
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TAG 

2 
&
2 

09.00 Uhr 
Begrüßung durch den Seminarleiter  
 Vorstellungsrunde & Erwartungshaltung 

der Teilnehmer  
 

Kanban als Methode 
 Big Picture von Kanban 
 Kanban Praktiken als Teile der kompletten 

Methode 

 
 

Agile Kultur 
 Agile Werte 
 Agile Prinzipien 
 Interpretation und Erarbeitung eigener 

agiler Prinzipien 

Sinnvolle Ergänzungen zu Kanban 
 Rollen in und um Kanban 
 Weitere gängige Ergänzungen, z.B. 

Priorisieren & Schätzen 

Kanban Kultur 
 Kanban Werte 
 Kanban Prinzipien 
 Agile vs. Kanban Kultur 

Ca. 17.00 Uhr 
Ende Tag 1  

 

09.00 Uhr 
Begrüßung durch den Seminarleiter  

 

 
Simulation von Kanban 
 Simulation der einzelnen Kanban Bausteine 

an einem interaktiven realen Beispiel 
 

Transformation 
 Vorgehen um Kanban einzusetzen 
 Schrittweise Einführung von Agilität und 

Kanban 
 Definition des Ist-Stands 
 

Kanban in der Praxis 
 Analyse des aktuellen Ist-Stands 
 Überführung des Ist-Stands in die Kanban-

Welt 
 Austausch der verschiedenen 

Personen/Gruppen und ihrer 
Arbeitsergebnisse 

 

Ca. 12.00 Uhr 
Ende des Seminars 

TAG 

1 
&
2 



Ihr Referent 

Philipp Diebold 

 
Geschäftsführer & Agile Coach 
Bagilstein GmbH 

 

Philipp Diebold gründete zusammen mit Partnern nach seiner Arbeit am 

Fraunhofer IESE im Bereich des Agile Software- und Systems-Engineering mit 

Agilen Transformationen bis hin zur Agilen Organisation die Bagilstein GmbH. 

Mit Bagilstein geht es uns darum, mit den Kunden die passende Agilität 

#GenauMeinAgil zu definieren und Sie auf dem Weg dorthin zu begleiten, von 

Trainings und Schulungen über Übernahme einzelner Rollen bis hin zur 

Begleitung auf dem Weg. Die passende Agilitäts-Definition wird dabei 

methodisch unterfüttert durch seine Dissertation und gesammelten 

Erfahrungswerten zu über 70 agilen Bausteinen.  

Shortfacts 

Preise 

700 €* Regulär  

900 €* für Bitkom-Mitglieder  

*Die angegebenen Preise sind in Netto-Beträgen ausgewiesen.  

 

Termine  

Die Termine entnehmen Sie bitte der Website der Bitkom Akademie. hier ↗  

 

Kontaktieren Sie uns – wir beraten Sie gern.  
 
Bitkom Akademie | Albrechtstraße 10 | 10117 Berlin  
T 030 27576-540 | info@bitkom-akademie.de  
Weitere Seminare finden Sie unter www.bitkom-akademie.de  
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